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Kierownik

Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej

w Rytwianach

Wystapienie pokontrolne

Zespot Kontrolny Wydzialu Polityki Spotecznej i Zdrowia Swietokrzyskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Kielcach w dniach 19 - 21 grudnia 2022 roku przeprowadzil kontrole
kompleksowa w kierowanej przez Panig jednostce. Przedmiotem kontroli byla struktura
organizacyjna Osrodka, kwalifikacje kadry oraz ocena realizacji zadan z zakresu administraciji
rzagdowej i zadan wlasnych gminy wynikajacych z ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spoteczne;.

Czynnosciami kontrolnymi objeto okres od 1 stycznia 2022 roku do dnia kontroli.

W ftrakcie przeprowadzonej kontroli kompleksowej w Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Rytwianach ustalono, ze pomoc w formie zasitku stalego, okresowego, celowego
i positku z programu wieloletniego ,,Positek w szkole i w domu”, zasitku celowego, specjalnego
zasitku celowego, ustug opiekuficzych oraz specjalistycznych ustug opiekuficzych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi przyznawano celowo i zasadnie.

Nie wniesiono zastrzezei do Regulaminu Osrodka. Natomiast w § 1 pkt 3 i 4 Statutu
widniejg nieaktualne na dzien wydania .Statutu publikatory przywolanych ustaw. W trakcie
dokonywania zmian w Statucie nalezy uaktualni¢ réwniez publikatory aktow prawnych,

wymienionych w dokumencie, ktére na dziefi wydawania nowego Statutu beda nieaktualne.
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Warunki lokalowe kontrolowanego Osrodka sa dobre, klienci posiadaja mozliwosé
przedstawiania swoich problemow w warunkach chronigcych ich prywatnosé.

Kierownik, pracownicy socjalni oraz pracownik zajmujgcy si¢ $wiadczeniem
specjalistycznych ustug opiekuriczych dla o0s6b z zaburzeniami psychicznymi posiadaja
odpowiednie kwalifikacje i staz pracy, wymagane na zajmowanych stanowiskach pracy.

Stan zatrudnienia pracownikéw socjalnych na dzien kontroli jest zgodny z art. 110 ust. 11
1 12 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r., poz. 2268 ze zm.),
gdyz na jednego pracownika socjalnego przypadajg 33 rodziny i osoby samotnie gospodarujace,
objete pracg socjalng, a w GOPS zatrudnionych jest nie mniej niz trzech pracownikéw socjalnych

w pelnym wymiarze czasu pracy.

W aktach klienta znajduja si¢ m.in. wnioski, zaswiadczenia o aktualnych dochodach
z zaktadéw pracy, odcinki rent i emerytur, dokumenty potwierdzajgce status osoby bezrobotnej,
karty pobieranych $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego, orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci, zaswiadczenia lekarskie, o$wiadczenia klientéw, decyzje administracyjne.

W podstawie prawnej sprawdzonych decyzji administracyjnych odnotowano m. in.: ustawe
o pomocy spolecznej, kodeks postepowania administracyjnego, rozporzadzenie Rady Ministrow
w sprawie zweryfikowanych kryteriow dochodowych oraz kwot swiadczeh pienieznych z pomocy
spolecznej, rozporzadzenie w sprawie rodzinnego wywiadu srodowiskowego oraz upowaznienie
Kierownika do wydawania decyzji w zakresie pomocy spolecznej. Wymienione akty prawne

widniaty w podstawie prawnej decyzji z aktualnymi publikatorami.

W styczniu 2022 roku wszystkie zasiltki stale przeliczone zostaly zgodnie z nowymi
kryteriami dochodowymi wprowadzonymi rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 14 lipca 2021
roku w sprawie zweryfikowanych kryteriow dochodowych oraz kwot $wiadczen pienigznych
z pomocy spolecznej. Decyzje zostaly zmienione z urzedu, jednak przed ich wydaniem nie zostaly
przeprowadzone aktualizacje wywiadu srodowiskowego. Zgodnie z art. 107 ust. 4 ustawy o pomocy
spoleczne), w przypadku ubiegania si¢ o przyznanie $wiadczenia z pomocy spolecznej po raz
kolejny, a takze gdy nastgpila zmiana danych zawartych w wywiadzie, sporzadza si¢ aktualizacj¢
wywiadu. Jedng z danych, ktéra ulegla zmianie w wywiadzie srodowiskowym jest wysoko$¢

kryterium dochodowego.

Przy zasitkach stalych zgodnie z art. 107 ust. 4 ustawy o pomocy spolecznej z dnia
12 marca 2004 r. sporzadzano aktualizacje wywiadow S$rodowiskowych nie rzadziej niz co

6 miesiecy, mimo braku zmiany danych.



Nadmieni¢ nalezy, ze informacja o ubezpieczeniu zdrowotnym jest przekazywana klientom
prawidlowo - oddzielnym pismem.

W podstawie prawnej decyzji, wydanych na positki w ramach Programu ,Posilek
w szkole i w domu” widnial art. 48 ustawy o pomocy spolecznej, méwigcy o prawie do positku
osoby lub rodziny, jezeli sa tego pozbawione. W podstawie prawnej decyzji wydanych na zasitki
celowe odnotowano rowniez art. 48 ustawy oraz art. 39, stanowigcy o zasitku celowym.
W decyzjach na zasitki celowe ze Srodkéw wlasnych prawidlowo przywotano art. 39 ustawy
o pomocy spotecznej, odnoszacy sie do zasitku celowego, a w decyzjach na specjalne zasitki
celowe art. 41 wyzej wymienionej ustawy, stanowigcy o zasitku specjalnym celowym.

W postanowieniu decyzji przyznajacych wszystkie formy pomocy podawano sposob
i termin realizacji $wiadczen.

‘W decyzjach wydawanych na ustugi opiekuncze oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze dla
0sOb z zaburzeniami psychicznymi zespol inspektorow odnotowal brak konkretnych dni tygodnia,
w ktore ushugi beda $wiadczone.

Pozytywnym jest fakt, ze w placowkach oswiatowych na terenie Gminy Rytwiany dzieci
otrzymuja gorgcy positek, co jest zgodne z zasadami prawidlowego zywienia, a tym samym
z celami Programu ,,Positek w szkole i w domu”.

Zespot kontrolny odnotowal, ze sprawdzonym decyzjom administracyjnym, wydanym
w zakresie pomocy spotecznej nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci, w podstawie prawnej
przywolujac art. 108 kodeksu postgpowania administracyjnego, w sentencji informujac klienta
o tym fakcie, w uzasadnieniu natomiast podajac powdd nadania rygoru natychmiastowej
wykonalnosci.

W pouczeniach decyzji informowano strone o mozliwosci odwotania do Samorzadowego
Kolegium Odwolawczego za posrednictwem Osrodka w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji
oraz informowano klienta o mozliwosci skorzystania z art. 127 a k.p.a., méwigcego o tym, ze
w trakcie biegu terminu do wniesienia odwolania strona moze zrzec si¢ prawa do wniesienia
odwotania wobec organu administracji publicznej, ktéry wydat decyzje, a z dniem dorgczenia
organowi o$wiadczenia o zrzeczeniu si¢ prawa do wniesienia odwolania przez ostatnig ze stron
postepowania, decyzja staje si¢ ostateczna i prawomocna.

W trakcie czynnosci kontrolnych stwierdzono, ze GOPS w kontrolowanym okresie
nie wykorzystywal w pelni kontraktu socjalnego jako instrumentu pracy socjalnej, bowiem
w 2022 roku do dnia kontroli pracownicy socjalni zawarli jedynie 2 kontrakty z klientem pomocy

spoleczne;.



Dziatajac w oparciu o art. 128 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy

spotecznej (Dz. U. z 2021 r., poz. 2268 ze zm.) w zwigzku ze stwierdzonymi uchybieniami wydaje

si¢ nastepujace zalecenia:

1. Zaktualizowaé Statut GOPS w zakresie publikatorow przywolanych aktéw prawnych.

2. Przeprowadzaé aktualizacje wywiadow $rodowiskowych w przypadku ubiegania si¢
o przyznanie $wiadczen po raz kolejny, a takze gdy nastgpita zmiana danych zawartych
w wywiadzie srodowiskowym, zgodnie z art. 107 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku

0 pomocy spoleczne;j.

3. W decyzjach na ustugi opiekuncze oraz specjalistyczne ushugi opiekuncze dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi okre$la¢ konkretne dni tygodnia, w ktore ustugi beda

$Swiadczone.

4. Wykorzystywa¢ kontrakt socjalny jako jeden z instrumentdw pracy socjalne;.
Zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej Kierownik
jednostki kontrolowanej moze w terminie 7 dni od otrzymania zalecen pokontrolnych, zglosi¢ do

nich zastrzezenia.

W przypadku nie wniesienia zastrzezen, Kierownik jednostki powinien powiadomié
Wydziat Polityki Spotecznej i Zdrowia Swictokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego w Kielcach

o sposobie wykonania zalecen w terminie 30 dni od ich otrzymania.




